
 

MEWA Comprehensive HBP Rule 

 

Rule Summary: 

The MEWA Comprehensive Health Benefit Plan (HBP) rule implements a bill passed in 
2023: House Bill 290. The rule amends and adds to Chapter 7, Subchapter S, of Title 28 
of the Texas Administrative Code. 

HB 290 revises application and eligibility requirements for multiple employer welfare 
arrangements (MEWAs). The rule explains: 

• how a MEWA must demonstrate compliance with federal and state laws,  
• how a MEWA may elect to be bound by provisions of HB 290, 
• what constitutes a comprehensive health benefit plan, and 
• when a comprehensive health benefit plan is structured in the manner of a 

preferred provider benefit plan or an exclusive provider benefit plan. 

Resumen del Reglamento:  

El reglamento del Plan Amplio de Beneficios de Salud de MEWA (HBP, por sus siglas en 
inglés) implementa un proyecto de ley que fue aprobado en 2023: El Proyecto de Ley 
290 de la Cámara de Representantes. El reglamento modifica y agrega el Capítulo 7, 
Subcapítulo S, del Título 28 del Código Administrativo de Texas. 

El HB 290 revisa los requisitos de solicitud y elegibilidad para los acuerdos de bienestar 
entre múltiples empresas (MEWAs, por sus siglas en inglés). El reglamento explica: 

• cómo un MEWA debe demostrar el cumplimiento de las leyes federales y 
estatales, 

• cómo un MEWA puede optar por estar sujeto a las disposiciones del HB 290, 
• qué constituye un plan amplio de beneficios de salud, y 
• cuando un plan amplio de beneficios de salud está estructurado a la manera de 

un plan de beneficios de proveedores preferidos o un plan de beneficios de 
proveedores exclusivos. 


